A képviselo-testiilet 2010. januar 21-i rendkiviili iilésén hozott dontések:

NYILT iilésen hozott dintések:

1/2010. Kth.

1. Kiskunhalas Varos Onkormdnyzat, mint tulajdonos hozzdjarul a Semmelweis Halasi
Korhaz Nonprofit Kft. Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Program ,,Strukturavaltozast
tamogato infrastrukturafejlesztés a fekvobeteg-szakellatasban™ TIOP 2.2.4/09/1 palyadzat
benyujtasahoz.

2. Kiskunhalas Varos Onkormdnyzat, mint tulajdonos hozzdjarul a Semmelweis Halasi
Korhaz Nonprofit Kft. beruhazast veégezzen az Onkormanyzat tulajdonat képezo
ingatlanon.

3. Kiskunhalas Varos Onkormdnyzat, mint tulajdonos felszélitia a Semmelweis Halasi
Korhaz Nonprofit Kft.-t, hogy a palydzat benyujtasat megelozoen az dtdolgozott valtozat
attekinteéset tegye lehetové a Pénziigyi, Koltségvetési és Gazdasagi Bizottsag, valamint az
Egészségiigyi, Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag szamara.

2/2010. Kth.

Kiskunhalas Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a DAOP-2009-5.1.2./4-09-1f
kédszamu felhivasra ,, Csipke-varoskézpont megujitasa” cimmel benyujtott palyazathoz a
koltségvetésében 198.386.584.- Ft palyazati onerdt biztosit a palyazat megvalositasi
litemezése szerint. A projekt osszkoltségének osszege: 908.377.600,-Ft

3/2010. Kth.

Kiskunhalas Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a DAOP-2009-5.1.2./4-09-1f
kédszamu  felhivasra ,, Csipke-vdaroskozpont megujitasa” cimmel 2010. januar 05-én
benyujtott palydazathoz kapcsolodo, az Inno-Motive Np. Kft. dltal ésszeallitott és a Belvarosi
akcioteriiletre kiterjedo Elozetes Akcioteriileti Tervet elfogadja.

4/2010. Kth.

Kiskunhalas Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a KEOP-5.3.0 kédszamii
felhivasra, 6400 Kiskunhalas, Hosok tere 1., 1 hrsz. palydzat megvalositdsi helyszinen,
., Kiskunhalasi Polgarmesteri Hivatal energetikai korszeriisitése” cimmel, 98.146.238,-Ft
projekt tervezett osszkoltséggel (elszamolhato koltséggel), 69.389.390,-Ft igényelt KEOP
vissza nem téritendo tamogatdssal benyujtott palyazathoz a koltségvetésében 28.756.848,- Ft
palydzati onerot biztosit a palyazat megvalositasi iitemezése szerint.

A ,, Kiskunhalasi Polgarmesteri Hivatal energetikai korszeriisitése” palyazat el nem
szamolhato koltségeinek fedezetére a Képviselo-testiilet 3.500.000.- Ft-ot biztosit.

5/2010. Kth.

1.)Kiskunhalas Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert,
hogy a Kornyezet és Energia Operativ Program , Szemnyezés lokalizacioja telepiilési
szilard hulladék-lerakok teriiletéen" (KEOP - 2.4.0. B) megnevezésii palyazati felhivasara, a



Jokai utcai felhagyott telepiilési szilardhulladék lerako karmentesitési-rekonstrukcios
munkdlatainak elokészitése targyaban palyadzatot nyujtson be, a pdlyazat beaddsdhoz
sziikséges nyilatkozatokat tegye meg.

2.)Kiskunhalas Viros Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert,
a palyazattal kapcsolatos elokészité munkalatok, a projektjavaslat — oOsszedllitdsahoz
kapcsolodoan harom ajanlat bekérésére, valamint a legkedvezobb ajanlattevével, a
palyazatiroval kotendo megdllapoddas aldirdsdra.

6/2010. Kth.

Kiskunhalas Varos Képviselo-testiilete a ,, Varosi Bélcsode ellatasanak fejlesztése és
férchelybovitéese  Kiskunhalason”  cimii, DAOP-4.1.3.C-2f-2009-0003 jelii palyazat
megvalositasahoz a 2010. évi koltségvetési rendeletében sajat forrasként 15.688.000.- Ft

osszegti onerot, valamint a Borgyogyaszat vizesblokkjanak kialakitasara és tisztasagi festésre
2.000.000,-Ft-ot biztosit.

7/2010. Kth.

1. Kiskunhalas Viros Onkormadnyzatinak Képviselé-testiilete nem tamogatia a Halasi
Varosgazda Beruhdzo, Szolgaltato és Vagyonkezelo Zrt. Feliigyelo Bizottsag tagjainak 3
fore csokkentését.

2. Kiskunhalas Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete nem tamogatja a Halasviz Kft.
Feliigyel6 Bizottsag tagjainak 3 fore csokkentését.

3. Kiskunhalas Varos Onkormadnyzatinak Képvisel6-testiilete a  koztulajdonban  allo
gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol szolo 2009. évi CXXII. torveny 5. § (3)
bekezdesére figyelemmel, a 373/2003.Kth. sz. hatarozatot- az egyszemélyes gazdasagi
tarsasagok vezetd tisztségviseloi javadalmazasarol-  feliilvizsgalta, és valtozatlan
formaban hatalyban tartja.

VEZETO TISZTSEGET BETOLTOK JAVADALMAZASAROL
SZABALYZAT

Cél

Ezen szabdlyozas célja, hogy az Onkormdnyzati egyszemélyes alapitasi tarsasagok vezetd
tisztségviselok munkajanak javadalmazasa, valamint az 6nkormanyzati tébbségi tulajdonban
lévo tarsasagok vezetdjének javadalmazdasa egységes elvek szerint, motivacios hatdsokkal
valosuljon meg, és egyben az a vonatkozo térvényi eloirasoknak és a tulajdonos elvardsinak is
megfeleljen.

Teriileti érvényesség és hatdlyba léptetés:

A szabdlyozas kiterjed az Onkormdnyzat, mint egyszemélyes tulajdonos dltal alapitott, illetve
onkormanyzati tobbségi tulajdonban lévé tarsasag minden olyan vezetdjére, aki a 2003.
XXIV. torvény hatalyba lépésétol (2003. junius 9.) utdan keriil e tisztségbe, fiiggetleniil attol,
hogy feladatait munkaviszony vagy egyéb jogviszony keretében latja el.



Hivatkozott dokumentumok

a Munka Térvénykonyverol szolo 1992. évi XXII. térvény / tovabbiakban: Mt./,

a Polgari Torvénykonyverol szolo 1959. évi IV. torveny / tovabbiakban: Ptk./,

a Gazdasagi tarsasagokrol szolo 1997. évi XCLIV. torvény / tovabbiakban: Gt./,

Alapito Okiratok,

A kozpénzek felhasznalasaval, a koztulajdon hasznalatanak nyilvanossagaval, athatobba
tételével és ellenorzésének bovitésével osszefiiggo egyes térvények modositasarol szolo 2003.
evi XX1V. torvény / tovabbiakban.: ,,iivegzseb torveny”/,

Fogalom meghatarozasok
Vezetotisztseget betoltok:

Ezen szabalyozas szerint, vezeto tisztseget betoltoknek mindsiilnek az alabbi személyek:
Ugyvezetd, aki jelen esetben munkaviszony keretében ldtja el tevékenységét,

Feliigyel6 bizottsag tagjai és elnoke — akik a Gt szerinti alapito okirat és a Kozhasznu
Szervezetekrol szolo torveny alapjan latjak el tevékenységiiket és mindsiilnek vezeto tisztséget
betoltéknek,

Konywvizsgalo  polgari jogviszony alapjan végzi tevékenységét és a Gt. alapjan keriil
kinevezésre.

Eljaras, felelosség:
5.1. A vezetok javadalmazasa

A gazddlkodo szervezet vezetdi, illetve vezetotisztségeit betoltok feladataikat
munkaviszonyban,
vagy polgari jogi jogviszony alapjan latjak el.

A jogviszony létesitésére a Gt., a gazdalkodo szervezet Alapito Okirata, valamint az Mt.
eldirdsai az iranyadok.

5.1.1 A vezeto tisztséget betoltok bérezésének, dijazasanak elve:

A vezeto tisztséget betolto munkabérének, illetve polgari jogviszonyok, illetve polgari
jogviszonyon alapulo dijazasanak aranyban kell allnia, kiilonésen a kévetkezokkel :

a gazdalkodo szervezet elozo évi netto bevételével,

a gazdalkodo szervezet altal miikddtetett vagyon értékével és annak valtozasaval,
a gazdalkodo szervezet elozo éves gazdasagi eredményével,

a gazdalkodo szervezetnél foglalkoztatottak létszamaval,

a vezeto tisztségviselo munkavégzésének szinvonalaval,

a felelossége mértékével.

5.1.2. Az iigyvezeto bérfejlesztési szabadlya

Az iigyvezeto személyi alapbérének emelése évente a gazdasagi tarsasdgra iranyado
atlagkereset-fejlesztési mértéknek megfelelo szdazalékos mértékkel torténhet.



5.1.3. Az iigyvezeto éves premizalasanak szabalyozasa
5.1.3.1. Az éves prémium megallapitasa

Az tigyvezeto prémiumban részesitésének feltételeit évente, legfeljebb a 6 havi alapbérének
megfelelo  mértékében, a  feliigyelo bizottsag  javaslatinak figyelembevételével kell
meghatarozni kiilon kitiizési irattal, a gazdalkodo szervezet vagyondahoz, a gazdalkoddasi
feltételekhez, a foglalkoztatottak létszamahoz, valamint a tervezett bevételi terv eléréséhez
igazitottan.

5.1.3.2. Az éves prémium kifizetése:

A prémium fizetésére az eloirt feltételek teljesiilése esetén keriilhet sor — a teljesités
aranyaban, irasbeli kiértékelés alapjan, esetleg csokkentetten, feltéve, hogy a gazdalkodo
szervezetnek:

az tizleti év végeén nincs lejart koztartozasa,

az tizleti évre vonatkozo dtlagkereset-fejlesztés nem haladja meg az iizleti tervben
meghatarozott mértéket.

Jogszabaly vagy a gazdasagi tarsasag legfobb szerve dltal eldirt beszamoldsi és
adatszolgaltatdsi kotelezettség elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése miatt a prémium
maximum 20 %-kal csokkentheto.

Prémium eldleg fizetésére irdasos rendelkezés alapjan akkor keriilhet sor, ha az eloirt feltételek
teljesiilésére, a gazdasagi mutatok év kozben torténd alakuldsabol kovetkeztetni lehet.
Amennyiben a gazdasagi év végeére az eloirt feltételek nem teljesiilnek, akkor a mar kifizetett
prémiumeloleget vissza kell fizetni, vagy a prémium eléleg osszege — visszafizetés hianyaban —
az Mt. 161. §-anak (2) bekezdése alapjan érvényesitheto.

5.2. Vezetotisztséget betoltok koltségtéritése és szocidlis juttatasa:
5.2.1. Vezetotisztséget betoltok koltségtéritése:

A vezetok koltségtéritése elszamolasakor, munkaviszonyban allok vonatkozdsaban az Mt.
153.§-anak megfeleléen kell eljarni.

A polgari jogviszony keretében vezeté tisztséget ellatok esetében ( feliigyelo bizottsag tagjai,
elnoke, konyvvizsgalo ) megadllapodas alapjan, amely osszegszeriiségében igazodik a Mt.
153.§-ban foglaltakhorz.

5.2.2. Az iigyvezeto kitiintetése, joléti- és szocidlis juttatdsai:

Az iigyvezetd a munkaszerzodése alapjan, a nem vezeté munkavallalok szamara biztositott
mértékben jogosult a munkaltato altal biztositott joléti, szocidlis juttatasokra (pl. étkezési
hozzajarulds, iidiilési kedvezmény, ruhdzati koltségtérités, lakasépitési, vasarldsi tamogatas,
szakmai képzés, tovabbképzés koltségeinek tamogatdsa, stb.), valamint hiiség jutalom,
tovabba munkaltatoi joggyakorlo dontése alapjan vagy szakmai feliigyeleti szerv dltal
adomanyozott kitiintetésre, jutalomra.

5.3. Vezeto tisztséget betoltok jogviszonyanak megsziintetése esetén jaro juttatasok:

5.3.1. A munkaszerzodés alapjan az iigyvezeto részére a munkaviszony megsziintetése esetén
jaro juttatds:



Hatarozott idotartamu munkaviszony esetén, a munkaszerzodésben kikotott —eltero
megdallapodas hianyaban, a Munka Torvénykonyvérol szolo 1992. évi XXII. torvény dltalanos
szabalyai szerinti mértékben 88.§ (2) bekezdés alapjan illeti meg juttatas.

5.3.2. A nem munkaviszonyban adllo vezeto tisztséget betoltok részére a jogviszony
megsziintetése esetén jaro juttatasok:

A jogviszony megsziintetése esetén a feliigyelo bizottsag tagjait, elnékét, a konyvvizsgalot a
Gt és a Képviselo-testiilet hatarozata szerint illeti meg dijazas.

5.4. A feliigyelo bizottsagi tagok juttatasai:

A feliigyel6 bizottsagi tagok dijazasara illetve juttatdasara, jelen szabalyzat 5.1.1. és az 5.2.1.
pontokban foglaltak az iranyadok.

5.5. A vezetotisztséget betoltok juttatasa felszamolas, tovabba végelszamolas meginditasat
kovetden:

A felszamolas kezdo idopontjatol kezdodoen a vezeto tisztségviselonek, tovabba a feliigyelo
bizottsag tagjanak — jogosultsaguknak a felszamolasi eljards meginditasa miatti
megsziintetésével — dijazas nem fizetheto.

A végelszamolas meginditasatol kezdodoen a vezetd tisztségviselonek, tovabba a feliigyelo
bizottsag tagjanak dijazasat feladataik és felelosségiik — a kirendelt végelszamoloval
egyetértésben — csokkentése miatt aranyosan mérsékelni indokolt.

Feljegyzések kezelése:

1.)Jelen szabalyzat eredeti alairt példanyinak az alabbiak szerinti elosztasarol kell
gondoskodnia az iigyvezetonek,
- Teriiletileg illetékes Cégbirosag.

2.)Kiskunhalas Varos Képviselo-testiilete 7/2010. Kth. szamu hatarozata

Egy eredeti alairt példanyt a Képviselo-testiilet jegyzokonyve mellékleteként kell megorizni,
amely nem selejtezheto6 és tovabbi példanyok atadasarol koteles gondoskodni az tigyvezetés az
alabbiak szerint:

Teriiletileg illetékes Cégbirosag.
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